. Nedonogenja izmjena i dopuna u Kolektivnom ugovoru za izjednadavanje prava svih

RS

budzetskih korisnika na nivou USK-a u smislu priznavanja ukupnog radnog staza u obra¢un
minulog rada.

Nedono$enja izmjena u Pedagoskim standardima za srednje obrazovanje za radnike u
kotlovnicama i izmjena za knjigovodstvene radnike.

Neprimjenjivanje Kolektivnog ugovora .

Nedono$enje izmjena i dopuna za Pravilnik o tehnoloskom visku radnika.

. Imenovanje $kolskih odbora zbog ¢&ijeg nedostatka je ugroZen rad Skola, a posebno

zakonitost njihovih izbora, jer u istim nema predstavnika iz reda zaposlenih.
Zbog nedefinisanja dinamike isplate dugovanja iz proteklog perioda koji je trebao biti u
formi Sporazuma.

Clan 7.

Strajk se organizuje isklju¢ivo radi ostvarivanja ekonomskih i socijalnih prava radnika i u
tom cilju postavljaju se slijede¢i zahtjevi :

1. Izmjene i dopune Kolektivnog ugovora (Aneks na Kolektivni ugovor).

2. Definisanje Sporazuma ili plana isplate dugovanja naknada na plaéu (prevoza na
posao i sa posla, otpremnina, naknade u slu¢aju teskih bolesti i smrti, regresa).

3. Primjenu Kolektivnog ugovora.

4. Zajedni¢ko tumadenje Pravilnika o napredovanju od strane Komisije za
tumacenje.

5. Sustizanje u isplati place u Zakonskom roku (30 dana od zaradene).

6. DonoSenje izmjena i dopuna Pedagoskih standarda za radnike zaposlene u
srednjem obrazovanju.

Clan 8.

Zaduzuju se Sindikalni povjerenici za organizovanje i provodenje Strajka upozorenja.

Clan 9.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Dostavljeno:

YVVVVY

Premijeru USK-a

Ministru obrazovanja, nauke , kulture i sporta
Direktorima Skola-poslodavcu
Predsjednistvu GO SSVOONK-a BiH
Sindikalnim povjerenicima

a/a

PREDSJEDNIK KO SSVOONK-a USK-a
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