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SLUZBENI GLASNIK US KANTONA

25. septembra 2014.

1.Umanjuju se budZetska sredstva:

- ekonomski kod 611200 HBA008-
“ Pomo¢ u slu¢aju smrti ili teZe
invalidnosti” za iznos od ............... 1.200,00 KM

- ekonomski kod 613700-“ [zdaci za
tekuée odrZavanje” za iznos od .....3.300,00 KM

- ekonomski kod 613900-“ Ugovorene
usluge”za 1znos od.........covvinviinnns 8.000,00 KM

Vlastita sredstva

- ekonomski kod 613400-“ Nabavka
materijala” za iznos od ............ov.. 2.700,00 KM

2. Povedavaju se sredstva:

- ekonomski kod 611200 HBA0OQ6-
“ Qtpremnine zbog odlaska
u mirovinu” za iznos od................. 1.200,00 KM

- ekonomski kod 821200- Nabavka
zgrada i stanova” za iznos od ........ 3.300,00 KM

- ekonomski kod 614200-“Ostali grantovi
pojedincima-nakande hraniteljima
za djecu” za 1znos od .......ccovnnnens 8.000,00 KM

- ekonomski kod 613300-“izdaci za
komunalne naknade” za iznos od...2.700,00 KM

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja
i objavit ¢e se u “Sluzbenom glasniku Unsko-
sanskog kantona”.

Broj: 04-14-049/14-P
26. augusta 2014. godine
Bihaé

Ministrica
Azemina Heli¢, dipl. ecc
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767.

Na osnovu ¢lana 116. stav (6) Zakona o
srednjem obrazovanju (,,Sluzbeni glasnik
Unsko — sanskog kantona“ broj: 17/12), ¢lanom
66. stav (2) i ¢lanom 68. stav (1) Zakona o
organizaciji organa uprave Federacije Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne
i Hercegovine* broj: 35/05) i u konsultaciji sa
Sindikatom srednjeg i visokog obrazovanja,
odgoja, nauke i kulture Bosne i Hercegovine —
Kantonalni odbor USK, ministar Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta Unsko-
sanskog kantona, donosi

PRAVILNIK

o dopuni Pravilnika sa kriterijima
o bodovanju kandidata/kinja za
prijem u radni odnos

Clan 1.

U Pravilniku sa kriterijima o bodovanju
kandidata/kinja za prijem u radni odnos
(“Sluzbeni glasnik Unsko — sanskog kantona®
broj: 10/14), u &lanu 20. iza stava (1) dodaje se
novi stav (2), koji glasi:

,» (2) Direktor/ica 3kole obavezan/a je donijeti

odluku o prijéemu Kandidata/kinje s najvedim

brojem ostvarenih bodova (prvorangiranog/e

kandidata/kinje)"”.

Clan 2.

.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom
donosenja, te ée se objaviti u Sluzbenom glasniku
Unsko-sanskog kantona.

Broj: 10-02-4940-2/2014
29. augusta 2014, godine
Bihaé

Ministar

Dario Jurié, prof.

768.

Na osnovu &lana 111. Zakona o radu (,,Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegivine® broj:
43/99, 32/2000, 29/03) i Opceg kolektivnog
ugovora za teritoriju Federacije = Bosne i
Hercegovine (,,SluZbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine®, broj: 54/05), Kolektivnog Ugovora
za djelatnost srednjeg obrazovanja (,,Sluzbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine® broj:
51/2000), Kolektivnog ugovora za djelatnost
osnovnog obrazovanja i odgoja u Federaciji Bosne
i Hercegovine {,SluZzbene novine Federacije
Bosne i Hercegovine“broj 53/2000), uz puno
uvaZavanje, a po$tujuéi pri tom medusobno
povjerenje i razumjevanje

1. VLADA UNSKO-SANSKOG KANTONA,
s jedne strane (prva strana u sporazumu, u
daljem tekstu: Vlada Kantona) kao predstavnik
poslodavea i

2. SAMOSTALNI SINDIKAT OSNOVNOG

OBRAZOVANIJA I ODGOJA BIH, Kantonalni
odbor Unsko-sanskog kantona, kao predstavnik
zaposlenih,




